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1. Паспорт проекта 

	Наименование 
	«Растим инженеров: учим для страны, учим для индустрии»

	Авторы проекта
	Раднаева Г.В., Блохин В.В., Бухтоярова С.В., Парыгина М.М.

	Цель проекта
	Создание инновационной образовательной среды, способствующей повышению качества естественнонаучного образования МОУ Шилкинская СОШ №1, совершенствованию естественнонаучной грамотности обучающихся при освоении программ начального, основного общего, профильного образования и углублённого изучения предметов естественнонаучного цикла, а так же предпрофильной подготовки, 
повышение у обучающихся интереса к инженерным профессиям

	Задачи проекта
	1. совершенствование внутренней системы взаимодействия общего, дополнительного образования; - сформировать эффективную модель сетевого взаимодействия с ВУЗами и предприятиями для осуществления профессиональных проб на их базах по направлению «расшколивания» и расширения возможностей дополнительных образовательных программ естественнонаучного цикла; - создать систему обеспечения практической деятельности обучающихся, учитывающую проведение практических и исследовательских работ на урочных и внеурочных занятиях, а также индивидуальных учебных маршрутах по предметам естественнонаучного цикла

	Сроки реализации
	2025-2030гг.

	Исполнители проекта
	Учителя физики, математики, биологии, химии, информатики

	Участники проекта
	Все участники образовательного процесса, социальные партнеры

	Ожидаемые результаты
	- увеличение числа обучающихся, зачисленных на дополнительные общеобразовательные программы центра образования «Точка роста»; 
- проведение практических занятий по направлению «расшколивание» на базах местных ВУЗов, ССУЗов, Кванториумах, IT-кубов; 
- увеличение числа участников и победителей олимпиад, конференций различного уровня; 
- показатель выше среднего при сдаче ГИА;
-поступление на технические, инженерные,  специальности естественнонаучного направления

	Показатели эффективности
	1. Позитивная динамика показателей качества обучения
2. Улучшение результативности участия в различных конкурсах, олимпиадах, конференциях по предметам естественнонаучного цикла
3. Рост количества выпускников, поступающих на инженерные специальности
4. Отсутствие проблем методического характера у педагогов по вопросам реализации программ
5. Рост уровня квалификации педагогов; высокая степень удовлетворенности собственной деятельностью; 
6. Рост количества проектов, мероприятий, инициированных учителями; рост числа педагогов, имеющих высшую категорию, научную степень и т.д.

	Контроль за реализацией
	Отчеты: - на заседаниях методического объединения учителей естественно-научного цикла;
-на заседаниях научно-методического совета школы





1. Актуальность проекта 
Профессия инженера остаётся актуальной. Это связано с тем, что научно-технологическое развитие — один из приоритетов России, а в условиях курса на высокотехнологичную экономику и импортозамещение повышается спрос на квалифицированные инженерные кадры.  
Некоторые факторы, которые способствуют востребованности инженеров:
· Внедрение передовых технологий. Инженеры разрабатывают программное обеспечение, системы безопасности, автоматизируют производство и создают «умные» города.  
· Стабильность и карьерный рост. Инженерные специальности предлагают высокий доход и возможности для профессионального роста.  Нехватка квалифицированных специалистов. Особенно в России наблюдается дефицит специалистов в области высоких технологий, строительства и автоматизации, что стимулирует рост заработных плат и карьерных перспектив.  
По данным опроса ВЦИОМ от февраля 2025 года, инженерные специальности занимают второе место среди востребованных вакансий. Привлекательными сферами для таких специалистов являются обрабатывающая промышленность и торговля. 

3. План реализации проекта
	Сроки, этапы
	Задача
	Мероприятия
	Результат 


	Сентябрь 2025 г. сентябрь 2030 г.
	Информационно просветительская работа 
	Массовое просвещение о возможностях дополнительного образования на базе центра образования «Точка роста» школы
	Увеличение числа зачисленных на программы дополнительного образования

	Сентябрь 2025 г. сентябрь 2030 г.
	Организация постоянных практических и лабораторных занятий по физике, химии на базах  ВУЗов, ССУЗов, кванториумах, IT-кубах края
	Сетевое взаимодействие с партнерами по направлению «расшколивания» (организация профпроб, практических и лабораторных занятий)
	По одному классу из параллелей 5-9 классов проходят профпробы на базах лабораторий партнеров, в рамках практических занятий

	Сентябрь 2025 г. сентябрь 2030 г.
	Увеличение охвата детей, за счет курсов пропедевтики по предметам естественнонаучного цикла
	Ранняя пропедевтика
	Охват до 30% обучающихся 1-4 классов

	Ноябрь 2025 г- ноябрь 2030 г.
Июнь 2025-июнь 2030 г.
	Организация каникулярного отдыха и эколого-просветительского досуга
	- Межсезонный эколого- туристический поход
- Полевые практики по ботанике, зоологии, гидробиологии
	Натурализация знаний через практико ориентированные формы работы в полевых условиях

	Декабрь 2025-декабрь 2030 г.
	Выявление, поддержка и сопровождение одаренных и талантливых детей в области робототехники
	-Районные соревнования по робототехнике
	Организация муниципальных площадок для предъявления образовательных и проектных результатов, для возрастных групп, не входящих в олимпиадные конкурсы и соревнования

	Сентябрь 2025 г. сентябрь 2030 г.
	Утвердить перечень мероприятий для участия. Включение в план воспитательной работы.
	Организация участия в олимпиадах, выездных школах, НПК по профилю
	Увеличение числа победителей и призеров (7-9 классы; 10-11 классы) на 15%







