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Пояснительная записка
В рамках реализации метапредметного подхода к обучению актуальной задачей на сегодняшний день является разработка методики анализа современного урока и внеурочного занятия в начальной школе. 

Метапредметный урок – это урок, целью которого является активное применение знаний и умений в познавательной и предметно-практической деятельности. В процессе метапредметного урока происходит не только межпредметное взаимодействие, но и понимание детьми взаимосвязи и взаимозависимости всех жизненных процессов, систем, законов. Ключевые понятия, проблемы, задачи урока рассматриваются в качестве деятельностных  единиц содержания и концентрируют в себе достаточно широкую область познаваемого бытия. Способы деятельности на уроке являются универсальными, то есть применимыми к различным предметным областям. Целеполагание рассматривается как обязательный элемент урока.
Таким образом, целью данной работы является повышение эффективности учебно-воспитательной работы за счет внедрение унифицированной методик оценки формирования универсальных учебных действий (УУД).

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- выделить основные особенности метапредметного подхода к обучению;

- провести анализ 5-и таблиц оценки формирования УУД на уроке и 3-х – на внеурочном занятии;

- выбрать универсальную модель таблицы анализа урока и внеурочного занятия. 
Методика применения технологии анализа современного урока (внеурочного занятия)

В связи с новыми требованиями, предъявляемыми федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования (ФГОС НОО), меняется технология проектирования образовательного процесса, и прежде всего конкретных форм его реализации – урока и внеурочного занятия. Проектирование уроков и внеурочных занятий в условиях реализации ФГОС НОО должно осуществляться с позиций его методологической основы – системно-деятельностного подхода. Учитель вправе выбирать тот или иной подход к проектированию уроков и внеурочных занятий.
При проектировании и анализе урока (внеурочного занятия) важен общий методологический принцип, позволяющий реализовать системно-деятельностный  подход на уроках и внеурочных занятиях. 
Качественный и количественный анализ урока (внеурочного занятия) позволяет объективно оценить как работу учащихся, так и компетентность педагога, и в будущем выстроить наиболее эффективный подход к процессу обучения. 
Оценивание УУД может осуществляться учителем или приглашенными помощниками на уроке (внеурочном занятии). Это могут быть родители (законные представители) учащихся, старшеклассники, представители администрации образовательного учреждения, педагог-психолог, социальный педагог, учителя (даже не работающие в этом классе). Их участие является положительным социально-воспитательным моментом. Для организации подобной работы в образовательной организации может быть разработан специальный инструментарий, позволяющий фиксировать наличие конкретных УУД, – «Лист фиксирования формирования УУД». Присутствующие на занятии специалисты также заполняют свои листы наблюдений. Результаты сопоставляются, обсуждаются, являются основанием для оценки эффективности учебно-воспитательного процесса и позволяют судить об уровне профессиональной рефлексии педагога. Накапливающиеся таблицы (листы) наблюдения очерчивают динамику образовательного процесса в направлении развивающих задач урока (внеурочного занятия), выявляют проблемные зоны, задачи, которые пока трудны для реализации. А это может быть востребовано при определении содержания и видов методической работы, педагогического самообразования и просвещения.
Опыт практического применения унифицированной методики оценки УУД

Апробация данных материалов проведена учителями начальных классов МАОУ СОШ № 10 г. Чайковский. Материалы представлены в виде таблиц. Для анализа современного урока предлагается использовать таблицу №3, т.к. в ней прописаны все этапы урока и критерии оценки каждого из них. Эксперты проводят оценку каждого предложенного критерия, после чего сумма баллов как присутствующих экспертов, так и педагога, проводившего занятие, суммируются. Полученный результат позволяет произвести объективную оценку формирования учащимися  УУД.
Заключение

Таким образом, грамотно составленная таблица (лист) фиксирования  универсальных учебных действий отражает основные этапы проведенного урока (внеурочного занятия) и способствует объективной оценке результатов учебно-воспитательного процесса. В дальнейшем предлагается совершенствование  представленной методики оценки УУД за счет актуализации критериев метапредметности с существующими требованиями образовательных стандартов в области начального общего образования.
Таблицы анализа современного урока (внеурочного занятия)
в рамках метапредметной интерпретации

На сегодняшний день существует множество примеров таблиц (листов) анализа/самоанализа учебного занятия в компетентностной и метапредметной интерпретации. Рассмотрим отдельные из них и выделим основные критерии оценки эффективности урока (внеурочного занятия). 

Представленные ниже пять таблиц позволяют провести анализ урока в рамках метапредметного подхода к обучению.
Таблица 1
	  № пп
	Признаки, позволяющие назвать урок метапредметным
	Баллы (1-3),  комментарии, примечания

	1
	Самостоятельная (экспериментальная, поисковая и т.д.) учебная деятельность учащихся

Рефлексия, перевод теоретических представлений в плоскость личностных рассуждений и выводов.

Активизация интереса и мотивации обучения учащихся путём привлечения к предмету урока других областей знаний и опоры на личный практический опыт каждого ученика.
	 

	2
	Использование образовательных технологий:

-технология совместного обучения; 

-технология исследовательской деятельности;

-проектная деятельность;

-проблемно-диалогическая технология;
-игровая технология.

Организация внеурочной деятельности школьников:

-разработка и реализация надпредметных проектов:

-участие в исследовательской работе.
	 

	3
	Ключевые понятия, проблемы, задачи урока рассматриваются в качестве деятельностных  единиц содержания и концентрируют в себе достаточно широкую область познаваемого бытия. 

Способы деятельности на уроке являются универсальными, то есть, применимыми к различным предметным областям.

Целеполагание как обязательный элемент урока.
	 

	4
	Исследовательская, эвристическая, проектная, коммуникативно-диалоговая, дискуссионная, игровая деятельность, суть которой заключается в том, что усвоение любого материала происходит в процессе решения практической или исследовательской задачи, познавательной проблемной ситуации.
	

	5
	Передача учащимся не знаний, а способов работы со знаниями. Развитие базовых способностей мышления, воображения, работа с взаимосвязями. Формирование Универсальных Учебных Действий, умений структурировать знания. Рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов деятельности.
	 

	6
	Наличие основополагающего, проблемных и учебных вопросов, которые способствуют развитию познавательной активности школьников и формированию метапредметных и универсальных учебных действий.
	 

	7
	- Метапредметный урок выстраивается вокруг мысле-деятельностной организованности, например, знание, проблема, задача, смысл, категория и т.д. Все они имеют деятельностный, и потому универсальный (метапредметный) характер.

- Очень хорошее знание материала традиционных учебных предметов, что позволяет грамотно переорганизовывать учебный материал вокруг деятельностных единиц содержания.

- Ориентация на развитие у учащихся базовых компетенций.

- Многообразие методических форм и приемов, позволяющих интенсифицировать работу на уроке.
	 

	8
	Исследовательская и поисковая работа учащихся, деятельностный подход в обучении, рефлексия,  связь теории с практикой.
	 

	9
	- формирование целостности картины мира;

- проблемный и исследовательский подход, познание в сравнении;

- развитие монологической речи, коммуникативных навыков;

- "поучение" на примере, работа по алгоритму;

- моделирование;

- умение черпать информацию из всего.
	 

	10
	учащийся осмысляет во время урока использование содержания материала в жизни

на уроке видимы взаимоотношения наук

созданы проблемные ситуации, требующие личностного самоуправления

учитель создает условия, в которых дети могут самостоятельно, но под руководством учителя, найти решения тех или иных поставленных задач
	

	11
	-взаимосвязь и взаимообусловленность теории и практики

-"присвоение" открытия в процессе познания

-мировоззренческая составляющая (знание "встраивается" в опыт)
	


Данная таблица позволяет экспертам оценить каждый из сформулированных в таблице метапредметных признаков по трехбалльной шкале. 
Таблица 2
	Этапы учебного занятия
	Характеристика традиционного подхода
	Оценка
	Характеристика компетентностного и метапредметного подхода

	Организационный этап
	Ориентирован на дисциплинарный момент.
	1 2 3 4 5
	Ориентирован на мотивацию учащихся через озвучивание ценности, полезности занятия.

	Целеполагание
	Цель имеет обучающий характер.
	1 2 3 4 5
	Цель имеет формирующий характер (конкретных компетенций и метапредметных категорий).

	Постановка задач
	Определены учебная, развивающая и воспитательная задачи (при доминировании учебной задачи).
	1 2 3 4 5
	Задачи соответствуют компетенции: знать, уметь, владеть (иметь опыт).

	Форма и структура 
	В основе - комбинированный урок.
	1 2 3 4 5
	Активная форма обучения, направленная на выработку учебного продукта.

	Отбор содержания
	Преобладание фактологической, предметно-научной составляющей.
	1 2 3 4 5
	Практико-ориентированный характер содержания, четко соотносится с формируемой компетенцией, метапредметной направленностью.

	Используемые методы и приемы обучения 
	Преобладают технологии традиционного, репродуктивного обучения.
	1 2 3 4 5
	Преобладают методы и приемы активного, продуктивного обучения.

	Субъектность учебной деятельности
	Основной участник-педагог. Невысокий уровень самостоятельности учащихся.
	1 2 3 4 5
	Основной участник-ученик. Высокий уровень самостоятельности учащихся.

	Контроль
	Принадлежит педагогу.
	1 2 3 4 5
	Осуществляется через взаимо-, самоконтроль и рефлексию.

	Основной результат
	Приращение предметного знания.
	1 2 3 4 5
	Продукт как опыт деятельности учащихся.

	Стиль педагога
	Ментор


	1 2 3 4 5
	Тьютор

	Общая сумма баллов (К)-




Каждый из этапов учебного занятия в соответствии с представленной таблицей оценивается по пятибалльной шкале. Если указанный этап учебного занятия был проведен в рамках традиционного подхода, в графе «Оценка» выставляется цифра 1, 2 или 3 в зависимости от степени выраженности подхода. Если же учебное занятие было проведено скорее в рамках компетентностного и метапредметного подходов, то эксперту следует оценить этап в 4 или 5 баллов. Результат интерпретируется следующим образом: от 0 до 30 баллов – педагог привержен традиционным подходам в обучении, от 30 до 50 баллов – педагог стремится реализовывать компетентностный подход в обучении.
Таблица 3
	Этапы урока
	Критерии оценки эффективности урока
	Оценка 

	
	
	

	1.Этап актуализации
	· обращение к индивидуальному опыту обучающихся, связанному с темой урока (ЗУНы по данному предмету, знания и умения из других предметных областей, обобщенные способы деятельности, личный жизненный опыт);

· оригинальность используемых педагогом приемов актуализации;

· активность ученической позиции (связана с формой организации деятельности: фронтальная + индивидуальный опрос, коллективная дискуссия, работа в малых группах и т.п.).
	

	2.Этап проблематизации
	· наличие конструктивного конфликта (представленность разных точек зрения, разных взглядов, позиций относительно темы урока);

· четкость обозначения обучающимися границы своего «знания» - «незнания»;

· активность ученической позиции.
	

	3.Этап целеполагания и планирования
	· инициативность обучающихся в формулировании цели предстоящей деятельности (постановка учебной задачи);

· четкость построения ориентировочной основы деятельности участников учебно-воспитательного процесса (план урока);

· наличие прогностической модели ожидаемого результата урока

· партнерство как ведущий способ взаимодействия участников УВП.
	

	4.Этап концептуализации 
	· наличие анализа реального контекста существования изучаемого объекта урока и его проявлений в окружающем мире

· организация коллективно-распределительной деятельности в малых группах

· способность вести дискуссию на разных уровнях

· умение аргументировать, выдвигать гипотезы, ставить вопросы на понимание
	

	5. Этап моделирования
	· обоснованность выбора модели для фиксации найденных существенных характеристик объекта урока;

· понимание учащимися смысла созданной модели как ООД решения определенного класса учебных задач;

· полнота преобразования модели и четкость формулирования объективных закономерностей, характеризующих способы решения учебно-познавательных и учебно-практических задач, связанных с объектом урока.
	

	6. Этап конструирования
	· полнота охвата построенной системы конкретно-практических задач границ применимости сформулированной объективной закономерности;

· «интересность» заданий, наличие «ловушек» и приемов «провокаций» для объективации открытого на предыдущем этапе способа решения учебно-познавательных и учебно-практических задач по теме;

· многоуровневость взаимодействия: «ученик-ученик», «ученик-учитель», «ученик-группа»
	

	7. Этап рефлексии
	· целесообразность выбранного способа контроля;

· уровень самостоятельности обучающихся в контроле хода решения учебной задачи урока;

· понимание обучающимися критериальной базы оценки личностных, метапредметных и предметных результатов урока;

· наличие потребности у учащихся в оценке своих действий;

· наличие самооценки, степень самостоятельности учащихся в оценивании качества своей учебной работы;

· учет позиций обучающихся и понимание субкультуры класса;

· системность и цикличность организации действия оценки;

· вариативность средств и форм оценивания
	


В соответствии с представленной методикой, эксперты оценивают каждый сформулированный критерий эффективности урока от 1 до 10 баллов. Полученная сумма баллов оценивается следующим образом:
•
35- 45 баллов – урок ориентирован на предметный результат, личностные и метапредметные результаты появляются случайным образом.

•
46-60 баллов – урок ориентирован на комплексное достижение результатов образования требуемых ФГОС.

•
61- 70 баллов – урок ориентирован на комплексное достижение результатов образования требуемых ФГОС, и учитель использует интересные методические приемы формирования УУД.
Таблица 4
	№
	ПАРАМЕТРЫ
	Баллы
	УУД
	Соответствие предметному содержанию урока

	1. Целеполагание

	1.1
	Преобразование педагогической цели в проблемную ситуацию, ведущую к целеобразованию
	3
	П, К, Л
	

	1.2
	Групповое обсуждение значения темы и цели урока для решения жизненных задач обучающегося
	2,5
	Р
	

	1.3
	Групповое интервью о значении темы и цели урока для изучения предмета
	2
	П, К, Л
	

	1.4
	Организация сопоставления индивидуальных целей с вариантом, предложенным педагогом (учебником)
	1,5
	П, К
	

	1.5
	Групповое обсуждение того, что знают учащиеся и что хотели бы узнать о теме урока
	1,5
	П, Р
	

	1.6
	Определение учителем значения темы и цели урока для усвоения знаний по предмету
	0,5
	П, Р
	

	2. Обеспечение самостоятельности учеников

	2.1
	Формулировка целей, учебных задач
	0,5
	Р, П, Л
	

	2.2
	Выбор целей, учебных задач
	0,5
	Р, Л
	

	2.3
	Выбор количества и уровня трудности заданий
	0,5
	Р, Л
	

	2.4
	Выбор способа выполнения и формы организации деятельности (индивидуальной, групповой, фронтальной)
	0,5
	П, Р, Л
	

	2.5
	Рассмотрение разных вариантов ответов
	0,5
	Р, Л
	

	2.6
	Оценка учащимися своей работы и анализ ответов одноклассников
	0,5


	Р, Л


	

	Максимальный балл:
	3

	3. Формирование поисковой активности учащихся

	3.1
	Выделение учащимися проблем, постановка задач
	0,5
	П, Р
	

	3.2
	Построение гипотез и планов их проверки
	0,5
	П, Р
	

	3.3
	Выполнение обучающимися заданий, имеющих множество решений
	0,5
	П, Р
	

	3.4
	Поиск информации, дающей представление о происхождении явления (понятия)
	0,5
	П, Р
	

	3.5
	Поиск способа решения (он не может быть задан)
	0,5
	П, Р
	

	3.6
	Участие обучающихся в дискуссии
	0,5
	П, Р
	

	Максимальный балл:
	3

	4. Реакция учителя на ошибки учащихся

	4.1
	Использование ошибки, допущенной учащимся, для углубления знаний
	0,5
	П, Л
	

	4.2
	Предоставление возможности ученику самому исправить ошибку
	0,5
	П, Л
	

	4.3
	Провокация ошибки учителем
	0,5
	Р
	

	4.4
	Предупреждение ошибки учителем
	0,5
	Р, К
	

	4.5
	Исправление ошибки другими учащимися
	0,5
	Р, К
	

	4.6
	Исправление ошибки учителем
	0,5
	Р, К
	

	Максимальный балл:
	3

	5. Индивидуальный стиль педагога

	5.1
	Помощь в прояснении, конкретизации мнения учащегося
	0,5
	П, Л, Р, К
	

	5.2
	Выражение своего отношение к ситуации взаимодействия на уроке
	0,5
	Л, К
	

	5.3
	Уважительное отношение к дополнениям, предложениям, идеям обучающихся
	0,5
	Л, К
	

	5.4
	Подбадривание неактивных учащихся, привлечение их к работе
	0,5
	П, К, Л
	

	5.5
	Инструктаж, советы
	0,5
	Л, К, П
	

	5.6
	Использование внушений, убеждений учащихся
	0,5
	Р, Л, К
	

	Максимальный балл:
	3

	6. Оценочная деятельность

	6.1
	Побуждение к самооценке в форме описания продвижения, переформулирование "недостатков" в позитивные цели
	0,5
	Л, Р, П
	

	6.2
	Организация обсуждения критериев выполнения задания
	0,5
	Л, Р, П
	

	6.3
	Отметка продвижения, переформулирование "недостатков" в позитивные цели
	0,5
	Л, Р, П
	

	6.4
	Ознакомление обучающихся с листом критериального оценивания до выполнения задания
	0,5
	Л, Р, П
	

	6.5
	Приведение собственного варианта оценки по листу критериального оценивания, обсуждение вариантов сходства или различия с данными обучающегося
	0,5
	Л, Р, П
	

	6.6
	Организация оценивания в обобщенном виде: правильно или неправильно
	0,5
	Л, Р, П
	

	Максимальный балл:
	3

	7. Формирование рефлексии

	7.1
	Осмысление продвижения в направлении поставленных целей и задач
	0,5
	Р, П, Л
	

	7.2
	Выявление учащимися причин ошибок, допущенных в работе
	0,5
	К
	

	7.3
	Выполнение заданий, в которых не срабатывает известный способ решения
	0,5
	П
	

	7.4
	Выполнение заданий "как научить другого решать такие задачи"
	0,5
	П, К
	

	7.5
	Прогностическая оценка учащимися своих возможностей
	0,5
	П, Р
	

	7.6
	Работа с картой знаний (составление карты, определение своего места в процессе изучения учебного материала, итоговая рефлексия)
	0,5
	П, Р
	

	Максимальный балл:
	3

	8. Организация групповой работы учителем

	8.1
	Предложение учебной задачи, для решения которой необходима коллективно-распределенная деятельность
	0,5
	К, П, Р
	

	8.2
	Предложения по оптимизации работы группы (распределение ролей, структурирование времени и т. д.)
	0,5
	К, Р, П
	

	8.3
	Контроль соблюдения групповых норм
	0,5
	К, Р
	

	8.4
	Помощь группе (по запросу учащихся)
	0,5
	К, Р, П
	

	8.5
	Периодическое прояснение ситуации решения
	0,5
	П
	

	8.6
	Прояснение, конкретизация удовлетворенности учащихся результатом и участием в групповой работе
	0,5
	К, П, Р
	

	Максимальный балл:
	3

	9. Обучение понятиям

	9.1
	Соотношение вводимых понятий с опытом учащихся 
	0,5
	П, Л
	

	9.2
	Объяснение терминов, непонятных слов и выражений 
	0,5
	П
	

	9.3
	Введение задач, содержащих существенные и несущественные признаки, и объектов, не относящихся к усваиваемым понятиям
	0,5
	П
	

	9.4
	Выделение существенных, необходимых и достаточных признаков и понятий 
	0,5
	П
	

	9.5
	Выяснение места нового понятия в системе других понятий
	0,5
	П
	

	9.6
	Поощрение учащихся к объяснению понятий своими словами
	0,5
	П
	

	Максимальный балл:
	3


В представленной таблице используются следующие сокращения:
• Л – личностные;

• Р – регулятивные;

• К – коммуникативные;

• П – познавательные.

В столбце «Соответствие предметному содержанию урока» напротив наблюдаемого показателя эксперт ставит один из трех знаков: 

• «+» – соответствует логике предметного содержания;

• «+,–»– частично соответствует логике предметного содержания;

• «–» – не соответствует логике предметного содержания.

В случае отрицательных значений по данному столбцу показатель в оценочном столбце аннулируется. Если выбирается показатель «+, (» – показатель уменьшается вдвое. 
Для получения итоговой оценки необходимо сложить все выставленные баллы, а потом полученную цифру (К) сравнить с ключом методики:

• если 18 ≤ К ≤ 27, то на уроке полностью реализован системно-деятельностный подход (высокий уровень соответствия урока требованиям ФГОС);

• если 9 ≤ К ≤ 17, то на уроке не в полном объеме реализован системно-деятельностный подход (средний уровень соответствия урока требованиям ФГОС);

• если 0 ≤ К ≤ 8, то на уроке не реализован системно-деятельностный подход (низкий уровень соответствия урока требованиям ФГОС).

В таблице (листе) анализа урока представлен избыточный перечень показателей. Максимальный результат, равный 27 баллам, достигается при анализе урока по девяти направлениям. Эксперту во время работы с листом анализа урока рекомендуется выбирать для оценивания семь параметров, т. к. наблюдение оказывается затруднительным при возрастании числа объектов анализа. Поэтому оценивание семи любых (по выбору эксперта) показателей и достижение результата, равному 21 баллу, является достаточным для вывода о высоком соответствии урока требованиями ФГОС.

Таблица 5
	Проверяемые метапредметные УУД
	Ф. И. обучающегося

	
	
	…
	…
	…

	Группа УУД № 1

	Активен
	
	
	
	

	Пассивен
	
	
	
	

	Деструктивен
	
	
	
	

	Группа УУД № 2

	Включен
	
	
	
	

	Отстранен
	
	
	
	

	Группа УУД № 3

	Отсутствие знаний
	
	
	
	

	Наличие знаний
	
	
	
	

	Аргументация мнения
	
	
	
	

	Контраргументация чужого мнения
	
	
	
	

	Представление выполненной работы
	
	
	
	


Представленная таблица позволяет оценить УУД, демонстрируемые учащимися в ходе групповой работы. Фиксируемые УУД можно разделить на следующие группы:

• группа УУД № 1 – умение контролировать свое поведение в группе, ставить групповые интересы выше собственных, выслушать и услышать аргументы противоположной точки зрения, признавать свои ошибки. Характеристика учащегося, демонстрирующего УУД:

– активен – проявляет заинтересованность в работе, старается все делать быстро, выдвигает идеи и предложения;

– пассивен – в работе не заинтересован, задание не выполняет, занимается посторонними делами;

– деструктивен – действия ученика мешают работе других участников группы, он отвлекает их, создает ситуации внутреннего конфликта в  группе;

• группа УУД № 2 – включенность учащегося в работу группы. Характеристика учащегося демонстрирующего УУД:

– включен – ученик ведет себя как часть команды, выполняя порученное задание, участвует в обсуждении, высказывает свое мнение, помогает другим учащимся, принимает критику в свою сторону или обращается за помощью, демонстрирует умения не отвлекаться на посторонние, второстепенные темы и личностные оценки; 

– отстранен – показывает неумение работать в группе, не принимает участия в обсуждениях и презентации работы группы либо занимает позицию «вне группы», возможно, пытается решить поставленные перед группой задачи самостоятельно или выполняет лишь ограниченную (четко поставленную перед ним) задачу, после чего устраняется от дальнейшей работы в группе;

• группа УУД № 3 – отсутствие или наличие знаний, умений ученика аргументировать свое мнение в процессе обсуждения в группе, приводить контр­аргументы при несогласии с какой-то высказанной другими позицией, умение представить выполненную работу с опорой на материал. 
Помощник фиксирует УУД, демонстрируемые обучающимися, с помощью таблицы.
Далее представлены три таблицы для анализа внеурочной деятельности учащихся в рамках метапредметного подхода к обучению.

Таблица 6

	Вопросы для анализа
	Идеальная норма
	Анализ, примечания

	Цели и задачи занятия. На какие результаты нацелено занятие?
	Мотивация деятельности.

Нет строгого подчинения задач внеурочного занятия только обучающим задачам. Занятия в приоритете ставят (не ставят) цели формирования и развития определенных личностных качеств ребенка, формирование положительного психологического климата в детском коллективе, приобщение детей к нравственным и культурным ценностям;
	

	Какова роль руководителя на занятии?
	Роль сопровождающего, более опытный коллега
	

	Каков контингент детей?
	Учащиеся одного класса

Учащиеся разных классов

Разновозрастная группа
	

	Как организовано пространство?
	Помещение.

Свобода  перемещения в пространстве
	

	Каков продукт (результат) занятия?
	Практическая значимость результата
	

	Какова психологическая атмосфера занятия?
	Неформальный характер психологической атмосферы

Психологическая готовность учащихся 

воспринимать внеурочное занятие и 

участвовать в нем. Атмосфера 

заинтересованности и доверия. Высокий 

уровень межличностных отношений между 

педагогами и детьми.
	

	Каковы критерии оценивания?
	Используются не отметочные технологии для оценивания результата
	

	В какое время проводится? Есть ли временные рамки? 
	Нелинейное расписание

Нет жестких рамок внеурочного занятия
	

	Содержание внеурочного 

занятия   
	Целенаправленность, доступность, новизна, 

эмоциональность,  информационная 

насыщенность, содержание направленное 

на эмоциональный отклик детей, учитываются запросы детей.
	

	Структура внеурочного занятия
	Творческий подход к построению занятия 

(уход от стандарта и шаблона) 

Логическая последовательность составных 

элементов содержания и 

целенаправленность каждого из них. 

Наличие диалога, проблемных обсуждений 

совместного бытия (события) педагога и учащихся. Включение каждого ребенка в 

активную деятельность. Приобщение детей 

к нравственным и культурным ценностям. 

Формирование у учащихся социально-значимых мотивов поведения и установки, 

соответствующей главной цели 

внеурочного занятия.
	


Данная таблица содержит вопросы и нормативные ответы на них для анализа. В заключении преподавателю предлагается ответить: 

а) какие УУД формировались на занятии? 

•
Личностные

•
Регулятивные 

•
Познавательные

•
Коммуникативные

б) на достижение какого уровня результатов внеурочной деятельности направлена деятельность?

•
Первый уровень результатов — приобретение школьником социальных знаний

•
Второй уровень результатов — получение школьником опыта переживания и позитивного отношения к базовым ценностям общества 

•
Третий уровень результатов — получение школьником опыта самостоятельного общественного действия
Таблица 7

	Критерий
	Балл
	Рекомендации

	Диагностичность цели занятия, 

её конкретизация в задачах, 

описание ожидаемого результата 
	1 б.

1 б.

1 б.
	

	Четкость этапов занятия, 

их соответствие задачам 
	0,5 б.

0,5 б.
	

	Внеурочное занятие  отражает созданные учителем разнообразные игровые, учебные и иные  ситуации, 

его форма отличается от урока
	1 б.

1 б.
	

	Учащиеся участвуют в постановке цели занятия, планировании работы
	1 б.
	

	На занятии  ведется работа по формированию УУД, педагог правильно называет формируемые УУД

· регулятивные УУД

· познавательные УУД

· коммуникативные УУД

· личностные УУД
	0,5 б.

0,5 б.

0,5 б.

0,5 б.
	

	Занятие  способствует формированию ценностей, в процессе занятия учитываются индивидуальные интересы и потребности обучающегося 
	1 б.
	

	Занятие отражает логичное использование современного оборудования
	1 б.
	

	Содержание занятия включает творческие и исследовательские задания, ролевые ситуации, импровизацию 

педагог предлагает оригинальные задания, адекватные возрастным особенностям детей и соответствующие цели и задачам занятия 
	1 б.

1 б.
	

	В ходе занятия  отражены разнообразные формы деятельности детей, способствующие формированию сотрудничества, активной позиции, толерантности 
	1 б.
	

	Обучающиеся включены в ситуации контроля и оценки,

на различных этапах занятия  используются приемы обучения рефлексии 
	1 б.

1 б.
	

	Всего (общая сумма баллов  равна 16)
	
	


Для принятия решения о том, что внеурочное занятие разработано и проведено в логике системно-деятельностного подхода, учителю (педагогу) нужно набрать не менее 12 баллов.
Таблица 8

	Показатели оценки
	Оценочная шкала

	1. МОТИВАЦИОННО-ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВОЙ АСПЕКТ ЗАНЯТИЯ

	1.1. Обеспечение понимания детьми содержания занятия
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	1.2. Обеспечение самоопределения детей в занятии (что будет результатом, что будем делать для его достижения)
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	1.3. Создание ситуации, вызывающей у детей желание сотрудничать, участвовать в коллективном творчестве
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ АСПЕКТ ЗАНЯТИЯ

	2.1. Направленность содержания занятия (задания, вопросы педагога и др.) на включение детей в разные виды активностей (игровая, исследовательская, коммуникативная и др.)
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	2.2. Соответствие содержания занятия возрастным и индивидуальным возможностям младших школьников
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	2.3. Направленность содержания занятия на получение какого-либо продукта (интеллектуального, творческого...) 
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	3. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ АСПЕКТ ЗАНЯТИЯ

	3.1. Форма организации активностей детей отличается от урочной (исследовательский клуб, учебная лаборатория, конструкторский кружок и т.п.)  
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10



	3.2. Направленность способов работы детей на приобретение социального опыта
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10



	3.3. Направленность способов работы детей на формирование ценностного отношения к социальной реальности
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10

	3.4. Направленность способов работы детей на получение опыта общественного действия
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Предлагаемые в таблице показатели не соотносятся напрямую с этапами занятия и могут быть прослежены на протяжении всего занятия. Каждый показатель оценивается от 1 до 10 баллов. Общую сумму полученных результатов нужно разделить на 34, вследствие чего получится средний балл:

1-3 балла –  низкий уровень соответствия требованиям федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 

 4-7 баллов –  средний (допустимый) уровень соответствия требованиям федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 

 8-10 баллов   – высокий уровень соответствия требованиям федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

Рассмотрев представленные таблицы, получим унифицированную методику анализа современного урока (внеурочного занятия), построенного в рамках УУД.

В первую очередь, необходимо сформулировать этапы занятия и их основное содержание. 
Далее по каждому из этапов определить критерии оценки эффективности урока (внеурочного занятия). Для этого должна использоваться балльная система. Каждый параметр оценивается от 1 до 10 баллов, хотя, в зависимости от содержания критериев, может быть использована и другая шкала оценок. 
При обработке результатов необходимо подсчитать общее количество баллов, на основании чего провести сравнение достигнутых на уроке (внеурочном занятии) результатов с пороговыми значениями критериев. 

Для повышения объективности получаемых результатов следует дополнительно привлечь экспертов, присутствующие на занятии (педагогов-психологов и коллег – администрацию школы, педагогов), которые также должны заполнить листы наблюдений.
В качестве базовых предлагается использовать для анализа урока таблицу 3, а внеурочного занятия – таблицу 8, как наиболее оптимальные для оценки УУД в начальной школе.

Таким образом, в работе представлены основные особенности организации учебного процесса в рамках реализации метапредметного подхода к обучению в школе. Приведены примеры таблиц анализа урока и внеурочного занятия в соответствии с ФГОС НОО, на основании чего получена унифицированная методика анализа современного урока (внеурочного занятия), позволяющая на качественном и количественном уровне произвести оценку учебного процесса.
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